ΠΑΤΣΑΡΙΚΑ-ΟΡΓΑΝΩΣΗ -2ο ΕΞΑΜΗΝ0-ΠΡΟΤΥΠΟ ΕΠΑΛ-ΤΡΙΚΑΛΑ

1η ΕΡΩΤΗΣΗ Τι ονομάζεται οργάνωση ;  
 Είναι  η Διαδικασία   που αφορά όλους τους τομείς της ζωής  (ατομικής – οικογενειακής – κοινωνικής ).Αξιοποιούνται οι διαθέσιμοι πόροι και   επιτυγχάνονται οι στόχοι που στοχεύουν στη βελτίωση της ζωής .
2η ΕΡΩΤΗΣΗ Στάδια διαδικασία της οργάνωσης ;
Α. Προγραμματισμός- επιλογή    σχεδίου  δράσης , Β. Εφαρμογή - σχεδίου  δράσης, Γ. Αξιολόγηση- αποτελέσματος σχεδίου δράσης.
3η ΕΡΩΤΗΣΗ Τι είναι πόροι   ;
Είναι εφόδια  τα υλικά αγαθά και οι ανθρώπινες ιδιότητες – ικανότητες που χρησιμοποιούνται για την  ικανοποίηση των αναγκών  και την  πραγματοποίηση των επιθυμιών. 
4η ΕΡΩΤΗΣΗ Τι ονομάζονται ανάγκες;
Είναι οι βιολογικές ή ψυχολογικές ελλείψεις που αποτελούν   κίνητρα  για  την ικανοποίησή τους.
5η ΕΡΩΤΗΣΗ Ποιες είναι οι κατηγορίες αναγκών κατά τον Αμερικάνο  ψυχολόγο Αβραάμ -Μάσλοου  ;
1.Φυσιολογικές, 2. Ασφάλειας, 3,Κοινωνικές, 4,Εκτίμησης, 5,Αυτοπραγμάτωση.
6η ΕΡΩΤΗΣΗ  Τι ονομάζονται αξίες ;
Είναι :πεποιθήσεις, αντιλήψεις, ιδέες και αρετές που  α. καθορίζουν τις πράξεις , β. αναπτύσσουν την προσωπικότητα και                   γ. καλλιεργούν τον χαρακτήρα του ανθρώπου.         
7η ΕΡΩΤΗΣΗ  Τι ονομάζονται πρότυπα   ;   
Παραδείγματα Α. Χαρακτήρων  και Β. Καταστάσεων που θέλουμε να μιμηθούμε  .
 8η ΕΡΩΤΗΣΗ  Τι ονομάζουμε ανθρώπινους πόρους;
Ανθρώπινοι πόροι είναι οι  έμφυτες ιδιότητες – που προέρχονται από τον  εσωτερικό   κόσμο του ανθρώπου.
 9η ΕΡΩΤΗΣΗ  Ποιες είναι  οι κατηγορίες των ανθρωπίνων πόρων  ;
1. νοημοσύνη, 2.κρίση, 3. προσαρμοστικότητα ,4. Πρωτοβουλία, 5. Επικοινωνία , 6. σωματική διάπλαση, αντοχή.
10η ΕΡΩΤΗΣΗ Ποιοι πόροι χρησιμοποιούνται κυρίως για την απόδοση σε κάποια εργασία ; 
Α. Ο ΧΡΟΝΟΣ και Β. Η ΕΝΕΡΓΗΤΙΚΟΤΗΤΑ: είναι  η δύναμη σωματική και πνευματική που διαθέτει ένα άτομο  και σε συνδυασμό με τον διαθέσιμο χρόνο, την χρησιμοποιεί για να κάνει μια εργασία. Ρυθμίζεται από : 1. Τη διατροφή 2.τον ύπνο,3.την ξεκούραση τη ψυχική διάθεση.
11η ΕΡΩΤΗΣΗ Τι ονομάζουμε στόχους  ; 
Είναι τα κίνητρα – η επιθυμία, η ανάγκη να πραγματοποιήσουμε κάτι που είναι εφικτό.
12η ΕΡΩΤΗΣΗ  Ποιες είναι οι κατηγορίες των στόχων  ;
1. Βραχυπρόθεσμοι: από 1 Ημέρα – 1 Έτος, 2. Μεσοπρόθεσμοι: από  1 – 5 χρόνια,3.Μακροπρόθεσμοι: από 5 χρόνια και Άνω.
13η ΕΡΩΤΗΣΗ Τι ονομάζουμε αποφάσεις ;
Είναι επιλογές  οι οποίες έχουν επίδραση σε όλους τους τομείς της ζωής (ατομικής – κοινωνικής), 
14η ΕΡΩΤΗΣΗ Σε ποιες κατηγορίες διακρίνονται οι αποφάσεις  ;
Α. Απλές είναι γρήγορες και εύκολες αποφάσεις, επειδή γνωρίζουμε το αποτέλεσμα (π.χ. ψώνια της εβδομάδας )
Β. Σύνθετες γιατί  χρειάζονται χρόνο και σκέψη, προκειμένου να πραγματοποιηθούν. Εξαρτώνται από πολλούς παράγοντες ( π.χ. καλοκαιρινές διακοπές).
15η ΕΡΩΤΗΣΗ   Ποια είναι τα στάδια λήψης μιας απόφασης;
1. Αναγνωρίζουμε το πρόβλημα
2. Εντοπίζουμε τις εναλλακτικές λύσεις
3. Επιλέγουμε την καλύτερη από τις εναλλακτικές λύσεις
4. Εφαρμόζουμε την απόφαση που θεωρούμε καλύτερη
5. [bookmark: _GoBack]. Αξιολογούμε το αποτέλεσμα
